ESTADO DE ALAGOAS |
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA LAJE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

A Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado,
instituida pelo Municipio de Sdo José da Laje/AL, no uso
das atribuicBes que lhes sdo conferidas, torna publica a
selecdo para Coordenador de Polo UAB para atuar no Polo
UAB no municipio de S&o José da Laje, em Alagoas.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

A presente selecdo de candidatos a Coordenacdo de Polo
UAB sera regida conforme instrucdes das Portarias CAPES
n°. 183/2016, Portaria CAPES n° 15/2017, Portaria CAPES n°
232/2019 e Portaria CAPES n° 33/ 2023, sem prejuizo de
novas disposicOes vigentes alteradoras.

A presente selecio ndo gera qualquer vinculo
empregaticio, seja ele de natureza estatutdria ou celetista.
A selecdo serd realizada para o periodo de quatro anos, na
qualidade de bolsista da UAB/CAPES.

As atribuicdes, pré-requisitos e atividades do bolsista estéo
discriminados neste Edital.

A participacdo do candidato implica ciéncia dos requisitos
exigidos para a vaga e t4cita aceitacdo das normas e
condicdes estabelecidas neste Edital, as quais ndo podera
alegar desconhecimento.

O cronograma de atividades do presente processo seletivo
seguira o disposto:

ATIVIDADE DATA/PERIODO
Publicacédo do Edital 17/05/2024

Inscrigdes 22/05/2024 a 29/05/2024
Resultado preliminar 04/06/2024

Recursos 07/06/2024

Resultado do julgamento dos recursos 10/06/2024

Publicacéo do resultado final 12/06/2024

Publicacdo da convocacédo 13/06/2024

DA FUNCAO

01 (uma) vaga para Coordenador de Polo UAB no
municipio de Sao José da Laje/AL.

3. DOS REQUISITOS DA FUNCAO

3.1 Graduado em nivel superior;

3.2 Ser ou ja ter atuado como docente da Educacio Bésica;
3.3 Destinar, no minimo, 40 (quarenta) horas semanais as
atividades do Polo;

3.4 Possuir carga horaria compativel com as atividades do
Polo:

3.5 Possuir, no minimo, 01(um) ano de experiéncia no
magistério;

3.6 Ser agente publico vinculado ao mantenedor do Polo
UAB;

3.7 Residir no municipio do Polo UAB para o qual pleiteia
vaga ou até 100km proximo de distancia;

3.8 Ndo estar nomeado em cargo de comissdo de Secretério
Municipal ou equivalente, a considerar, sobretudo, cargos
comissionados ligados ao ente mantenedor.

REGIME DE TRABALHO

4.1 Funcao: Coordenador de Polo UAB;

4.2 Descricdo das atividades: Gestdo do Polo UAB no
Municipio de Sdo José da Laje/AL;

4.3 Carga hordria: 40 horas semanais;



4.4 Escala de trabalho: De segunda-feira a sexta-feira e aos
sdbados. Excepcionalmente, podem ocorrer atividades aos
domingos, a depender das atividades letivas que carecam
da presenca do Coordenador de Polo UAB por parte das IES
atendidas nesse lécus.

DA INSCRICAO

5.1 Periodo de inscricdo: 22/05/2024 até as 23h59min de
29/05/2024.

5.2 Procedimentos para inscricdo: A inscricdo serd
realizada mediante a entrega dos documentos exigidos no
item 6 deste Edital, exclusivamente por meio do e-mail
admsmedlaje@gmail.com;

5.3 O candidato que entregar a documentacdo incompleta
exigida no item 6 deste Edital, ou fora do prazo de
inscricdo, ou, ainda, ndo cumprir os requisitos da funcao
e/ou ndo atender ao regime de trabalho serd
desclassificado.

DA DOCUMENTACAO

Formuldrio de Inscricdo (Anexo I) devidamente
preenchido, assinado e documentado;

Curriculum Lattes devidamente atualizado (Anexo II);
Comprovante de formagdo superior;

Comprovante de experiéncia de docente da educagdo
basica;

Comprovante de experiéncia profissional de, no minimo,
01 (um) ano no magistério;

Comprovante de Agente Publico vinculado ao mantenedor
do Polo UAB;

Comprovante de endereco (residéncia no municipio do
Polo UAB ou, no maximo, dista de 100 km do Polo);
Declaracéo de disponibilidade de horario para o cargo de
Coordenador de Polo (Anexo IV);

Declaracdo emitida pelo candidato de que ndo esta
nomeado em cargo de comissdo de Secretario Municipal ou
equivalente, no municipio onde estd localizado o ente
mantenedor (Anexo V);

DA SELECAO

7.1 A selecdo do Coordenador de Polo UAB serd realizada
pela Comissdo de Selecdo do Processo Seletivo, designada
pela Secretaria Municipal da Educacdo de Sdo José da Laje,
e serd realizada conforme as etapas abaixo:

7.1.1 Primeira Etapa (Fase eliminatéria): Verificacdo dos
documentos exigidos no item 6 deste edital.

7.1.2 Segunda Etapa (Fase classificatoria): Andlise da
pontuacéo do Curriculum Lattes (Anexo II);

7.1.3 Em caso de empate, tera preferéncia o que tiver maior
tempo de experiéncia profissional com a Educacdo a
Distancia.

7.2 A auséncia de qualquer documento exigido no item 6
deste Edital acarretara a desclassificagdo do candidato.

7.3 O ndo cumprimento dos requisitos da fungao
acarretard a desclassificacdo do(a) candidato(a).

DO RESULTADO DA SELECAO

O resultado da selecdo obedecera a ordem de classificagdo
dos candidatos, com base na pontuacdo obtida na segunda
etapa deste edital;

Todas as publicacdes referentes ao processo seletivo
simplificado serdo realizadas pelo Municipio de Sdo José da
Laje no mural da sede da Prefeitura e da Secretaria da
Educagdo, no site oficial do Municipio, e no Didrio da
Associagdo dos Municipios Alagoanos - AMA;

O resultado da selegdo serd divulgado no Didrio Oficial do
Estado. O selecionado devera se apresentar para nomeacao
no Gabinete da Prefeitura Municipal de Sdo José da Laje,
no dia verificar data posterior ao dia do Resultado final
para a nomeacao.

DO RECURSO

9.1 Caberd recurso do resultado da selecdo no prazo
descrito no cronograma deste Edital, ap6s a divulgacdo do
resultado. O recurso deverd ser interposto por meio do e-



mail admsmedlaje@gmail.com, conforme modelo do
(Anexo III), e serd analisado pela Comissdo Especial do
Processo Seletivo Simplificado. Ndo caberd recurso do
recurso.

10. DA REMUNERACAO

10.1 O Coordenador de Polo UAB selecionado e que assumir
a funcdo fard jus a bolsa mensal, conforme defini¢do e
responsabilidade da DED/CAPES.

DAS ATRIBUICOES

I - Apoiar as agdes gerenciais da Capes e as académicas das
IPES;

II - Acompanhar, executar e coordenar as atividades
administrativas do Polo;

IIT - Orquestrar junto as IPES presentes no Polo, a
distribuicdo e o uso das instalacOes para a realizacdo das
atividades dos diversos cursos;

IV - Garantir a prioridade de uso da infraestrutura do Polo
as atividades da UAB, quando for o caso;

V - Articular-se com o mantenedor do Polo, com o objetivo
de prover as necessidades materiais de pessoal e de
ampliacdo do Polo;

VI - Acompanhar as atividades de ensino presenciais, no
que diz respeito as necessidades administrativas;

VII - Acompanhar e gerenciar o recebimento de materiais
no Polo;

VIII - Dialogar e trabalhar de forma integrada e
colaborativa com os tutores e os alunos;

IX - Atuar na organizacdo de toda a estrutura de
atendimento da tutoria presencial, incluindo definicdo de
horéarios e escala de sessdes, coordenacdo, aplicacdo das
avaliacbes e atividades presenciais e posterior
acompanhamento;

X - Orquestrar junto as IPES presentes no Polo, a
distribuicdo e o uso das instalagdes para a realizacdo das
atividades dos diversos cursos;

XI - Articular com os respectivos sistemas dos municipios
de atuacdo do Polo as ofertas e reofertas dos editais
vigentes;

XII - Planejar, em conjunto com as IPES, a edi¢do e reedicdo
de cursos;

XIII - Realizar eventos académicos e de integracdo do Polo
a comunidade;

XIV - Conhecer a estrutura de funcionamento do Polo e da
IPES atuantes nele;

XV - Participar das atividades de capacitacdo e atualizacdo
conforme a competéncia de cada ator;

XVI - Elaborar e encaminhar a COAP/DED/CAPES e as IPES
relatdrios periddicos de acordo com defini¢des da Diretoria
de Educacdo a Distancia — DED;

XVII - Relatar problemas enfrentados pelos alunos ao
coordenador de curso e a CAPES;

XVIII - Organizar, a partir de dados das IPES presentes no
Polo, calendadrio académico e administrativo, que
regulamente as atividades nos diversos cursos;

XIX - Promover acdes de permanéncia dos estudantes no
curso, visando ao aproveitamento e a diminuicdo da
evasao;

XX - Participar e colaborar com o processo de acolhimento
dos alunos nos Polos UAB;

XXI - Estabelecer contato permanente com alunos,
divulgando as ag¢des sob sua responsabilidade no Polo,
buscando saber as suas dificuldades e razdo de auséncias, a
fim de promover a sua permanéncia e aproveitamento no
curso;

XXII - Estar ciente do calenddrio e dos cronogramas das
disciplinas e das atividades no polo a cada semestre;

XXIII - Articular-se com a DED/CAPES com o objetivo de
realizar a gestdo do Polo de acordo com suas orientagdes.

DISPOSICOES GERAIS
Os casos omissos serdo tratados pela Comissdo Especial do
Processo Seletivo Simplificado designada pelo Municipio de



Sdo José da Laje;

Este edital é regulado pela Portaria CAPES n° 183/2016,
Portaria CAPES n° 15/2017, Portaria CAPES n° 232/2019 e
Portaria CAPES n° 33, de 16 de fevereiro de 2023, suas
eventuais alteracdes e os principios que regem a
administracdo publica da Constituicdo Federal, bem como
prever a possibilidade de recursos do resultado;

A constatacdo de quaisquer irregularidades na
documentacdo implicara desclassificacédo do(a)
candidato(a) a qualquer tempo, sem prejuizo das medidas
legais cabiveis;

Todos os atos praticados pela Comissdo de Selecdo do
Processo Seletivo Simplificado serdo registrados em Ata;

O resultado final do processo seletivo deverd ser
comunicado pela autoridade responsdvel, neste caso, o/a
Prefeito(a) e/ou o/a Secretario(a) da Educacdo, a
DED/CAPES, ap6s a conclusdo do certame;

A validade do processo seletivo é de 04 (quatro) anos.

Sdo José da Laje/Alagoas, 17 de maio de 2024.
Comissdo Especial de Processo Seletivo Simplificado

FICHA DE INSCRICAO -
ANEXO I- DOCUMENTACAO

Nome Completo

CPF

RG

Telefone para contato

Comprovante de residéncia no municipio do Polo UAB Possui () Nédo possui ()

Comprovante de Docente da Educagéo Basica Publica Possui () Nao possui ()

Comprovante de Agente Publico vinculado ao mantenedor|Possui () Ndo possui ()
do Polo UAB;

Declaracdo do candidato de disponibilidade para atuar|Possui () N&o possui ()
conforme carga horéria estabelecida para o Polo UAB.

Comprovante de experiéncia minima de um ano no|Possui () Né&o possui ()

magistério

Comprovante de formacédo em nivel Superior Possui () Nédo possui ()

Declaracdo do candidato de que ndo estd nomeado em|Possui () N&o possui ()
cargo em comissdo de Secretdrio Municipal ou
equivalente.

Os comprovantes e declaracdes estabelecidos na ficha
de inscricdo deverdo estar anexados.

Sdo José da Laje/AL, ___de de

Assinatura do candidato

CURRICULUM LATTES ATUALIZADO SIMPLIFICADO -
DOCUMENTADO

PROVA DE TiTULOS: FORMACAO ACADEMICA E
EXPERIENCIA PROFISSIONAL

ANEXO II

NOMECOMPLETO:__

CPF: RG:

FORMACAO E|VALORES PONTUAGCAO
EXPERIENCIA

Graduagdo 10 Pontos a cada graduagédo
(comprovar titulagéo) (Maximo 10 pontos)

Cursos na gestdo de Polos|2 pontos para cada 10 horas de curso

EaD (Maximo 40 pontos)
(comprovar formagao)
TOTAL DE PONTOS PARCIAL: FORMACAO

Experiéncia profissional em|4 pontos a cada ano de atuacdo na
Coordenacdo de Polos EaD  |funcdo
(comprovar atuacéo) (Maximo 50 pontos)




TOTAL DE PONTOS PARCIAL: EXPERIENCIA

TOTAL DE PONTOS GERAL: FORMACAO E EXPERIENCIA

FORMACAO OU EXPERIENCIA NAO COMPROVADA NAO
SERA CONTABILIZADA.

Sdo José da Laje/AL, de de

Assinatura do candidato

FORMULARIO PARA RECURSO - MODELO
ANEXO III

Eu, , documento de identidade n. __, CPF n.:
apresento recurso junto a esta Comissdo Especial
do Processo Seletivo Simplificado, mediante resultado
parcial divulgado.

Objeto de contestacao:

Os argumentos:

Documentos anexos:

Sao José da Laje/AL, de de

Assinatura do candidato

DECLARACAO DO CANDIDATO DE DISPONIBILIDADE
PARA ATUAR CONFORME CARGA HORARIA
ESTABELECIDA PARA O POLO UAB

ANEXO IV

Fu, =, documento de identidade n. _ , CPF n.

, declaro que possuo disponibilidade para atuar na
funcdo e corresponder as atribuicdes estabelecidas na
Portaria CAPES 232/2019, conforme a carga hordria
estabelecida para o horédrio de funcionamento do Polo
UAB.

Sdo José da Laje/AL, ___de de

Assinatura do candidato

DECLARACAO DO CANDIDATO DE NAO ESTAR
NOMEADO PARA O CARGO EM COMISSAO DE
SECRETARIO MUNICIPAL OU EQUIVALENTE NO
MUNICIiPIO DO ENTE MANTENEDOR

ANEXOV

Eu, , documento de identidade n. CPFn.
declaro que ndo estou exercendo cargo em comissdo de
secretdrio municipal ou equivalente, conforme Portaria
CAPES 232/2019.

Sdo José da Laje/AL, ___de de

Assinatura do candidato
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